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CONSEILS & MENTORING » pour vous 
accompagner » 





                     

- Depuis Juin 2024, Administrateur de l’Association AE14, représentant de la MOS (Maladrerie 

Omnisport) 

- « Parrain » des promotions du Pôle Social et Santé/ Solidarité de l’IAE de 

Caen (Master 1 et 2, DEIS …) - Interventions sur « la fonction de direction » en 
Master II


- Administrateur - Président Délégué du Club de Football Maladrerie Omnisport 
(MOS), en charge des projets sociaux du Club (Santé Vous Mieux Sport) et de 
différents dossiers (RH-Finances -Stratégies organisationnelles - Formations etc…) 
- Second club amateur région Normandie : 680 Licenciés.es


- Membre de jurys VAE, Mémoires C.A.F.E.R.U.I.S. et Master 2, D.E.I.S. à la DREEDS NORM

- Conseils et Accompagnement bénévole de jeunes demandeurs d’emploi cadres et 

non cadres (rédaction de CV et lettre de motivation et préparation aux entretiens)

- Jusqu’en 2023 Administrateur - Trésorier de l’IRTS de Normandie 





Juin 2019 au 31 Décembre 2021 - A.A.J.B. (Association des Amis de Jean Bosco) – Directeur 
du Secteur Social 


Création - Gestion du Secteur Social et Intégration de la P. de l’Enfance

➢ Pôle Urgence - Hébergement 

➢ Pôle Logement – ASILE - IAESS 


Création, animation et gestion du secteur de la Protection de l’Enfance de l’Enfance

➢ Etablissements -Services et Pôle de Milieu Ouvert 


Septembre 2017 à Juin 2019 - A.A.J.B - Directeur de la Protection de l’Enfance et chargé de 
l’Etude et de la mise en œuvre de la réorganisation de l’AAJB 


➢ Membre du comité de Pilotage et du comité Technique de la fusion/Absorption

Septembre 2016 à Septembre 2017 - A.A.J.B - Directeur de la Protection de l’enfance et 

Chargé d’une mission de préparation et de suivi de la fusion/absorption d’une association 


➢ Mission d’accompagnement d’un directeur de transition pour l’Association du Clos St Joseph

➢ Directeur de Transition de l’association du Clos St Joseph 


Mars 2004 à Septembre 2017 - A.A.J.B. - Directeur du Foyer et école privée Martin 
Luther King (FMLK) -et du Centre de Formation Bernard de Guitaut (CFBG)


➢ Négociations et préparations avec la DASS du transfert des publics relevant de la 
Protection de l’enfance au sein des établissements du handicap, vers le FMLK et le CFBG.


➢ Pilotage de la restructuration des publics relevant de la Protection de l’enfance

➢ Mise en œuvre de la réorganisation, du développement du Foyer Martin Luther King et du 

CFBG


Septembre 1997 à Février 2004 -A.C.S.E.A. (Association Calvadosienne de Sauvegarde 

ACTIVITES depuis Janvier 2021

PARCOURS PROFESSIONNEL / EXPERIENCES PROFESSIONNELLES



de l’Enfance et de l’Adolescence) – Chef de service éducatif au sein de l’I.C.B. (Institut 
Camille Blaisot) Institut thérapeutique éducatif et pédagogique (I.T.E.P.) et faisant 
fonction de directeur du lieu d’accueil FREIA rattaché à l’ICB


➢ Responsable d’Unité : Création, mise en place et animation du projet FREIA (publics PJJ – 
ordonnance 45) déclarée et agréée expérience innovante Européenne (FSE) – Partenariat avec Tilburg 
(Hollande), Bari (Italie), Région de Barcelone


➢ Chef de Service Educatif : Chargé d’externaliser, de créer, d’ouvrir, d’animer et de faire fonctionner 
une Unité éducative spécialisée désinstitutionnalisée pour adolescents (es) en grandes difficultés 
proposant un dispositif global et diversifié : hébergement – activités de jour – suivi externe et familial 


➢  Chargé d’animer et de faire fonctionner les groupes d’adolescents hors site de l’Institution.

➢ Responsable des adolescents dans le cadre de la restructuration de l’I.C.B.




FORMATION ET DIPLOMES


2011 à 2012	 Formation direction et management stratégique : Master M2 Sciences Humaines et 
Sociales. Formation ANDESI (Créteil) Parcours : Expertise, ingénierie et direction 
d’organisations sous la direction de M. FOUDRIAT (Sociologue)I.A.E. de Caen – Option 
intervention sociale


2003 à 2004 	 Formation d’Ingénieur Cadre : Obtention en juin 2004 du D.E.S.S. CAAE –

 Mention A-Bien


1984 	 Multiples formations, séminaires et Journées d’études dans différents domaines : gestion 
financière -Managements Ressources humaines - Pédagogies -Sociologie- Psychologie 


1980	 	 Formation d’Educateur Spécialisé : Obtention du D.E.E.S. en juin 1983




Divers entre 2005 et 2021


▪ Vice-Président du Foyer de Jeunes Travailleurs Père Sanson (association du Père Sanson) 

▪ Membre de l’A.D.C (Association de Directeurs, Cadres de Direction du secteur social, médico-

social et sanitaire)

▪ Représentant de l’ADC au Conseil d’Administration de l’ARRFIS (IRTS de Normandie) puis 

personne qualifiée

▪ Médaille de la Protection Judiciaire de la Jeunesse en Juin 2017 à Rennes (35)
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